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— Fascicolo Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Fondo
sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-
azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024,
n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni” (c.d. Piano Estate).

Decreto nomina RUP art. 15 D.lgs 36/2023 -Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPNPU-2025-392 “est(A)te
parati” CUP E54D25003550007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali

sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare,
Part. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti
pubblici»), commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 2706, recante «Attuazione delle deleghe in
materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della
legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoroy;

il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni»;

il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6
novembre 2012, n. 190»;

il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti
di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7,
della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati
e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica
n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in
tema di collaborazioni esterne;

la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, lart. 1 («Nullita degli atd di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata
apposizione dei CUPy);

il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo
sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo
europeo per gli affari marittimi, la pesca e 'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a
tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo
Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 di
approvazione dell’accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027;

la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022,
concernente I'approvazione del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, a
titolarita del Ministero dell’istruzione e del merito;

la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) n. 6885 Finale del 9 ottobre
2023 che modifica la Decisione C (2022) n. 9045 del 1° dicembre 2022;

il decreto del Ministro dell’Istruzione, di concerto con il Ministro dell’Economia e delle
Finanze, 21 settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unita di missione di livello
dirigenziale generale per I'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza
a titolarita del Ministero dell’Istruzione;

CONSIDERATO che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorita 1 - Scuola

VISTO

e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la parita di accesso e di
completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in particolare per i
gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la
formazione generale e professionale, fino al livello terziatio e all'istruzione e all'apprendimento
degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini dell'apprendimento per tutti e I'accessibilita
per le persone con disabilita (FSE+)” ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento
“Iinclusione e il contrasto alla dispersione scolastica”;

il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72, recante il piano per la
definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici



2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale
“PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057,
(UE) n. 2021/1058 ¢ (UE) n. 2021/1060 del Patlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

CONSIDERATO necessario ampliare e sostenere I'offerta formativa delle scuole con azioni specifiche volte a

potenziare e promuovere ulteriori e specifiche iniziative per gli apprendimenti, 'aggregazione,
inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2024-2025;

CONSIDERATO che, a valere sul Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Obiettivo

VISTO

VISTO

VISTA
VISTA
VISTO
VISTA
VISTA

specifico ESO4.6 —, ¢ possibile attivare, durante la sospensione estiva delle lezioni, iniziative
per studentesse e studenti, finalizzate allo svolgimento di attivita sportive, teatrali, di
approfondimento e rafforzamento delle competenze e, piu in generale, iniziative che
tavoriscano I'aggregazione, I'inclusione, la socialita, 'accoglienza e la vita di gruppo;

il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96, con il quale ¢ stato
adottato il “Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
nell’anno scolastico 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma
nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n.
2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Patlamento europeo e del Consiglio
del 24 giugno 20217;

I’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23 maggio 2025 “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni” - Fondi Strutturali Europei — Programma nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+);

la delibera n. 7 del Collegio dei Docenti del 02/09/2024;

la delibera n. 18 del Consiglio di Istituto dell’11/02/2025;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;

la candidatura di questa Istituzione Scolastica prot. n. 97547 del 11/06/2025;

la nota prot. n. AOOGABMI — 108714 del 25/06/2025 del M.I.M. di autorizzazione del
progetto per la somma complessiva di € 79.884,00;

PREMESSO che la pubblicazione rappresenta, anche per le Istituzioni Scolastiche, la formale autorizzazione

VISTO

VISTO
VISTO

VISTE

VISTO

VISTE

VISTO

RITENUTO

all’avvio delle attivita e la data della pubblicazione determina anche I'inizio dell’ammissibilita
dei costi;

lart. 60, lettera d) del Regolamento (CE) 1083/2006 che prevede lutilizzazione di una
codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i fondi strutturali;

il Programma Annuale 2026 approvato dall’Istituto in data 03/02/2020;

il Decreto Dirigenziale prot. n. 5517 del 24/07/2025 di formale assunzione a bilancio — E.F.
2025 del finanziamento concernente il progetto;

le linee guida, le norme di riferimento, i Complementi di Programmazione ed i relativi
regolamenti CE;

il Regolamento di Istituto per 'acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture;

le linee attuative del Nuovo Codice Appalti emesse dal’ANAC relative alle procedure,
l'affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria,
indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici;

il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

necessario procedere alla nomina del RUP, ai sensi dell’art.15 D.lgs 36/2023, per la
realizzazione del Progetto in oggetto;

CONSIDERATO che, per normativa il RUP deve appartenere all’organico della Stazione appaltante;
TENUTO CONTO che il Dott. Nicola Latorrata ricopre il ruolo di Dirigente Scolastico presso questo Istituto;



ACCERTATA I'insussistenza di cause di incompatibilita, di conflitto di interessi e di astensione;
DETERMINA

di assumere I'incarico di Responsabile Unico Progetto (RUP), ai sensi dell’art. 15 D.lgs 36/2023 e dell’art. n.
5 della legge 241/1990, per la realizzazione degli intervent relativi ai Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e
competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti
del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso
Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate)
Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPNPU-2025-392 “est(A)te parati” CUP E54D25003550007.

Art. 1 - D’incarico avra durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del progetto,
ivi incluso rendicontazione ed eventuali controlli.

Art. 2 - T compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa e sono
assunti a titolo non oneroso.

Ai sensi della normativa sulla trasparenza il presente provvedimento viene pubblicato sul sito internet
dell'Istituzione Scolastica.

11 Dirigente Scolastico
Dott. Nicola LATORRATA
(firmato digitalmente)

Firmato dal Dirigente Scolastico
Dott. Nicola Latorrata
26/02/2026 12:21:38
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