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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Seuola 4.0.
Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laborator?”, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation
EU — “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi’.

Determina di assunzione dell’incarico di PROJECT MANAGER per il coordinamento generale tecnico
operativo specialistico finalizzato alla realizzazione del progetto e al raggiungimento dei target e
milestone - Progetto: M4C113.2-2022-961-P-23075 “IMMERSIVE EDULABS”- CUP E24D23000390006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativiy,

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norwe generali sull ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, Iart. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-
bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attnazione delle deleghe in materia di occupazione e
mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30v;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei lnoghi di lavorow,

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1,
commi 49 ¢ 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190w,

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione
della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, n.
108, recante «Governance del Piano nagionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative
¢ di accelerazione e snellimento delle procedures e, in particolare, I'art, 41, comma 2-ter;
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VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, n.
113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale
all attnazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per lefficienza della giustizia» e, in particolare, l'art. 1,

comma 1;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per ['attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) ¢ per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n. 91,
recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nagionali, produttivita delle imprese e attrazione degli investimentt, nonché

in materia di politiche sociali e di crisi uerainay;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convettito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79,
recante «Ulteriori misure urgenti per I'attnazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare, I'art. 47,

comma 5;

VISTO il decteto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposigioni nrgenti in materia di riordino delle attribuzioni
dei Ministers», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, 'articolo 6;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per ['attuazione del Piano nazionale di ripresa
¢ resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per l'attnazione delle politiche

di coesione e della politica agricola comune;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’'Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6, paragrafo 2;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della

resilienzax;

VISTA la Linea di Investimento 3.2 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1),
denominata «Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori»;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11
marzo 2008, avente ad oggetto «I_egge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esternex,

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in patticolare, art. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/ antorizzazione degli
investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUPy);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istrugioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzion: scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2075, n. 107

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente
ad oggetto «17pologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita rendicontate a costi reali
cofinangiate dal fondo sociale enropeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.IN.)»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «l_egge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44.

Esercenti attivita di lavoro antonomo occasionale e incaricati alle vendite a domricilio. Chiarimenti,
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VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n. 244,
disposizioni in tema di collaborazioni esternex;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017,
recante «Indirigzi operativi in materia di valorigzazione dell esperienza professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e
superamento del precariatow,

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa
alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale
e assistenziale;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le
tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun
progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di wilestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli
ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessati per la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il decteto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle risorse
finangiarie previste per ['attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di tragnardi e
obiettivi per scadenge semestrali di rendicontazioney;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative alla
gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n.
178,

VISTO lallegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa ¢ Resilienza
(PNRR) - Trasmissione delle Lstruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stato — n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa ¢ Resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1 del
decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuativer,

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale ¢ stato adottato il «Piano Scuola
4.0», che costituisce il quadro concettuale e metodologico in base al quale le Istituzioni scolastiche progettano e
realizzano i nuovi ambienti didattico-educativi e relativi laboratori e al quale si fa pitt ampio rinvio per tutti gli

aspetti connessi con la relativa progettazione esecutiva;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse tra
le Istituzioni scolastiche in attuazione del «Piano Scuola 4.0»;

VISTO in particolare, I’Allegato al predetto decreto n. 218 del 2022, che prevede il finanziamento destinato a
questa Istituzione scolastica per 'importo di € 174.408,89;

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 0107624, del 21 dicembre 2022, adottate dal Ministero dell’istruzione e del
merito e recanti «PLANO NAZIONAILE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA Componente 1 — Potengiamento dell’offerta dei servizi di istrugione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2:
Scunola 4.0» e, in particolare, il paragrafo 4, sezione «Spese ammissibil;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio 2022/2023;
VISTO il Programma Annuale 2023 approvato dall’Istituto in data 25/01/2023;

VISTI il progetto e I’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal Coordinatore
dell’Unita di Missione del PNRR;

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico n. 14 del 20/03/2023 di assunzione in bilancio dell'importo del
Progetto;

PRESO ATTO della nota prot. 4302 del 14/01/2023 Chiatimenti e F.A.Q;
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PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 04 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei costi di

progettazione;

VISTO Particolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 recita: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti

o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTE le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 e in particolare pagina 13 ultimo capoverso ‘e spese di
progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo del 10% del finanziamento del progetto, ricomprendono i costi del
personale individuato e specificamente incaricato per lo svolgimento di attivita fecniche quali la progettazione degli spazi e degli
allestimenti, il collando tfecnico ¢ amministrativo, altre attivita tecnico-operative strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto

¢ al conseguimento dei relativi target e milestone”;

VISTE le note operative prot. n°® 107624 del 21/12/2022 - pagina 14 capoverso 4 “Ai sensi dell'articolo 6, paragrafo 2 del
Regolamento (UE) 2021/ 241, non sono ammissibili i costi relativi alle attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e
valutagione, in particolare: studi, analisi, attivita di supporto amministrativo alle strutture operative, agioni di informazione e
comunicazione, consultagione degli stakebolders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio delle
informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario dell'istituzione scolastica, compresi i costi relativi

alla rendicontazione degli intervents;

CONSIDERATO che lincarico di “Coordinamento generale tecnico operativo specialistico finalizzato alla esecuzione del
progetfo” ¢ una attivita strettamente connessa al raggiungimento di target e milestone del progetto in quanto
trasversale alla esecuzione sul progetto;

DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario ne nei compiti

istituzionali del personale della scuola;

PRESO ATTO che la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa del progetto ¢ unicamente del
Dirigente Scolastico, in qualita di RUP;

CONSIDERATO che per riuscire a realizzare quanto previsto dalla Missione 4 Istruzione e ricerca —
Investimento 3.2 del PNRR — Scuola 4.0, il Project Manager costituisce uno strumento operativo fondamentale;

RITENUTO di essere in possesso delle competenze tecniche necessarie allo svolgimento dell’incarico di Project

Manager;

VISTA la delibera n. 40 del 23/02/2023 del Consiglio di Istituto di individuazione del Dirigente Scolastico “Project
Manager” per il Progetto PNRR correlato alla "Scuola 4.0";

VISTA la richiesta di autotizzazione del 13/04/2023 all’USR Puglia per lo svolgimento di attivita di direzione e
coordinamento cortelate all'incarico di Project Managet, a titolo oneroso, all’interno del progetto PNRR correlato
alla "Scuola 4.0";

VISTA la nota USR Puglia prot. n. 17239 del 12/05/2023 di autorizzazione espletamento incarico aggiuntivo
DETERMINA

1. di assumere I'incarico di Project Manager per la realizzazione degli interventi relativi ai Fondi del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori’, finanziato dall’'Unione europea — Nexz
Generation EU — “Agione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi’- Progetto:
M4C113.2-2022-961-P-23075 “IMMERSIVE EDULABS”- CUP E24D23000390006 a valete sul
PNRR;

2. che lincarico avra durata dalla data del presente atto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi
incluse la rendicontazione ed eventuali controlli;

3. che i compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa e sono

assunti a titolo oneroso;
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4. che la retribuzione pati a euro 33,18 orario lordo stato risulta quantificata in numero di ore complessive
paria 200 a partire dalla data di assunzione dell'incarico e fino alla fine delle attivita progettuali (31.12.2025)
secondo quanto disposto nella matrice acquisiti/spese generali alla voce “spese di coordinamento generale
del progetto”;

5. che fino al 31.08.2023 saranno prestate n. 40 ore (porzione di opera) come comunicato nella nota del
13/04/2023 di richiesta autotizzazione al’USR Puglia per lo svolgimento dell’attivita in oggetto;

6. che il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

DICHIARA INOLTRE

a mente di quanto disposto dalle istruzioni operative prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022 del MIM, che
non esistono conflitti di interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso e che non sono in

essere situazioni di incompatibilita.

Al sensi della normativa sulla trasparenza il presente provvedimento viene pubblicato sul sito internet
dell’Tstituzione Scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
@ Pt O NICOLA Dott. Nicola LATORRATA
| Codice fiscale: LTRNCL66L22F784B
16/05/2023 09:05:20
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